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l. OBJETIVOS Y ALCANCES (1/2)

v’ Objetivo Principal:

Avanzar en la comparabilidad internacional en los indicadores
del mercado laboral tomando en cuenta las particularidades de
los paises de la region, a la vez que contribuir en la
armonizacion metodoldgica y el desarrollo de nuevos
indicadores mediante el intercambio de experiencias nacionales
con la finalidad de fortalecer las estadisticas laborales de los
paises.

Para omar Gocissones

Institubo Macicnal de Estadisticas - Chila
wWww.ine.,cl



. OBJETIVOS Y ALCANCES (2/2)

v' Objetivos Especificos:

e  Realizar una revision de los instrumentos oficiales utilizados por los distintos paises de América Latina y el
Caribe para medir el empleo, desempleo, subempleo y trabajo decente, con el objetivo de tener un
diagnodstico de la region sobre el tema, ademas de proveer un inventario actualizado de las practicas de los
paises de la regidn en relacién a los temas propuestos.

e  Establecer una posicion regional con respecto a las definiciones de empleo, desempleo y subempleo
existentes actualmente, la cuales seran objeto de revisién en ocasion de la proxima Conferencia
Internacional de Estadisticos del Trabajo (XIX CIET, 2013).

* Impulsar un plan estratégico para el desarrollo de un sistema de indicadores basicos sobre el monitoreo y
evaluacion de los progresos hacia el trabajo decente.

e Avanzar en la incorporacidon de los indicadores de trabajo decente en los sistemas de estadisticas
nacionales de los paises de América Latina y el Caribe.

e Consensuar las preguntas de los cuestionarios o encuestas de fuerza de trabajo de los paises, que
permitan levantar la informacidn minima que se requiere para la armonizacion y comparabilidad de los
indicadores tradicionales del mercado laboral, ademas de los nuevos indicadores propuestos por el grupo
Jemtiabajo para medir la subutilizacion de la mano de obra, subempleo, el trabajo
infesmalidad.
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PLANIFICACION BIENAL DE ACTIVIDADES 2012-2013
METAS

De acuerdo al plan de trabajo definido con los paises miembros del grupo,
las metas para este periodo de funcionamiento son:

1. Elaborar un diagnostico de los paises de |la region sobre la medicion del
empleo, desempleo, subempleo y trabajo decente (Inventario de
practicas).

2. Elaborar un documento técnico de consenso sobre las definiciones de
empleo, desempleo y subempleo.

3. Elaborar una propuesta de nuevos Indicadores del mercado del trabajo
(subempleo, indicadores de subutilizacion de la mano de obra, trabajo
decente e informalidad)

4. Participar en talleres o seminarios regionales relacionados con las
estadisticas del mercado laboral para transmitir las experiencias y los
avances en la materia (discusiones, consensos y discrepancias).
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Il. Estado de Avance:
Actividades y productos- lo realizado

En términos generales, las actividades y productos son:

- Disefoy envio de cuestionarios
- Elaboracién de informes (insumo para el diagndstico)

- Realizacién de reuniones presenciales del Grupo y participacion en
reuniones v talleres regionales/mundiales sobre las estadisticas de
mercado laboral

e Meta 1 (lograda parcialmente): Envio de cuestionarios a los paises de la
region:

- El primero relacionado con los temas a discutir en la proxima CIET

sobre la medicion del empleo, desempleo y subempleo (enviado en

Febrero/Marzo de 2012)- Diagndstico | reunidon presencial Marzo
2012

- y el segundo, referido a la medicion del trabajo decente en

E informalidad (Noviembre/Diciembre 2012) —

DANE- Diagndstico Il reunion presencial (tercer trimestre 2013)
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Il. Estado de Avance:
Actividades y productos-Lo realizado

Meta 2 (lograda): Se elaboré documento sobre la posicidon regional respecto a
la propuesta de actualizacidon de la OIT para la préxima CIET (XIX).

Meta 4 (Lograda): Hasta el momento el grupo de trabajo ha participado en las
siguientes actividades:

Realizacion de seminario sustantivo en conjunto con OIT, en la reunidn
del comité ejecutivo de la XI CEA-CEPAL (Quito, julio 2012), respecto a
los avances en las discusiones de la revision y actualizacion de las
normas internacionales de las estadisticas de la poblacion
econdmicamente activa, el empleo, el desempleo y el subempleo.

Participacion en la reunidon regional de estadisticos del trabajo-OIT
(Marzo de 2012 en Santiago de Chile), ademas de la reunidn del grupo

E mundial de expertos de la OIT (Ginebra- Suiza, septiembre mE
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Il. Estado de Avance:
Actividades y productos-por realizar en 2013

- Meta 3 (Por lograrse durante 2013): Estd asociada a la
segunda reunion presencial durante 2013

(i) Consensuar diagnéstico sobre la medicion de informalidad vy
trabajo decente, asi como requerimientos para su armonizacion
e incorporacion en los sistemas de estadisticas nacionales —
permitira logro completo de meta 1

(ii) Elaborar propuesta sobre indicadores clasicos y nuevos gue
permitan avanzar en la comparabilidad

(iii) Establecer metas 2014-2015, acorde con los objetivos
especificos.
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Estado de avance a Abril 2013

Programacion de Actividades 2012 - 2013

2011 2012
. Julio/Septiembre
Diciembre/ Febrero
Reuniones de coordinacion con OIT y
Colombia Febrerol M Marzo Diagnéstico Regional
. ebrero/ Marzo Reunién Julio
Noviembre 7 : Marzo
. . \ Reunién Informal | | Regional OIT 5 ” Comité Ejecutivo L ;
Sc’z,;”’gz_’;ﬁ‘i"z & v v v del comité de p:e s':ﬁgg’fgei CEA-CEPAL sRept'.e,’"'Z’el
z : g ejecutivo de la Estadisticos ; 'eunion de
Bavaro, Repuiblica L Envio d éE A-CEPAL del Trabai GTMT S (3 Borrador del 1° | | Grupo Mundial
Dominicana Confirmacién | | Ejaporacion fivio de | o ey Santiago, Chile (Informe de Inform de Trabajo
de los paises Cuestionario New York, EE.UU. Santiago, ' avances y orme . e
miembros del del P ’éf'f’ de (Temas Chile SETTERE (se enviara a los Ginebra, Suiza
grupo accion CIET) sustantivo) paises miembros
para su aprobacion)
2012 2013
Octubre/ Febrero/Abril Fecha por definir
Diciembre ebrero/Abr 2° Reunién presencial del GTMT Noviembre/
Diciembre
Noviembre/ Gi:gl))(r: Iggza
Diciembre WA ,
Publicacion del ii’?;‘;";zcéz: ;‘fsl Borrador del 2°
i informe definitivo
2 vio de_ d resultados del Infqrmle
Cuestionario € consenso . . (se enviaré a los
; P cuestionario Il ; .
Trabajo regional paises miembros
g l{ (Temas CIET) (Avances en los ara su
ecente) temas de trabajo para su
deeTiee aprobacion) ) VII CEA-CEPAL
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stituto Nacional de Estadisticas - Chila

=
e . cl

W W WwW.In




GTML en perspectiva

Avanzar en armonizacion y comparabilidad de
indicadores de mercado laboral

(i) Revisiones y Directrices emanadas de la 192 CIET (vigencia de los
objetivos de armonizacidon y comparabilidad, y dimensidn en el tiempo)

(i) Disposicidn y compromiso de los paises
(iii) Alternativas de financiamiento para realizacion de las reuniones
presenciales, asi como acciones de cooperacion horizontal entre los

paises que facilite el avance en los objetivos de armonizacion y
comparabilidad de los indicadores de mercado laboral.

(iv) Impulso del desarrollo y avances en materia estadistica a nivel nacional
(v) Sinergias tematicas con otros grupos de trabajo
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