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Conversatorio “Reformas de los sistemas de pensiones en América Latina:
como avanzar hacia la igualdad de género”
23 de noviembre de 2017

En el marco del Programa de Cooperacién entre la CEPAL y la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), la Division de
Asuntos de Género de la CEPAL esta analizando las brechas de género en los
sistemas previsionales, con el objetivo de fortalecer las capacidades institucionales
de los Gobiernos para transversalizar una perspectiva de igualdad de género y
derechos de las mujeres en su disefio.

En este contexto, se han realizado estudios sobre las desigualdades de género
en los sistemas de pensiones y las reformas en la ultima década que han incluido
medidas para reducir estas desigualdades en paises de América Latina y Europa; se
esta llevando a cabo acompafiamiento a paises de la region en la discusion de futuras
reformas con una perspectiva de igualdad de género y autonomia econémica de las
mujeres, y se generan espacios para el intercambio regional.

En esta trayectoria se inscribe el Conversatorio de alto nivel “Reformas de los
sistemas de pensiones en América Latina: como avanzar hacia la igualdad de
género” arealizarse el dia 23 de noviembre del presente afio en las instalaciones del
Ministerio de la Mujer y Equidad de Género. El encuentro tiene por objetivo
compartir la experiencia acumulada desde la CEPAL en torno a la igualdad de género
en los sistemas previsionales y reflexionar sobre los desafios que Chile enfrenta en
esta materia.

Programa

9:00 2 9:30hs. Sesidn de apertura
Claudia Pascual, Ministra de la Mujer y Equidad de Género de Chile
Alejandra Krauss, Ministra de Trabajo y Prevision Social de Chile
Ma. Nieves Rico. Directora, Division de Asuntos de Género, CEPAL

9:30a 10:15hs. Lecciones aprendidas y buenas practicas para la igualdad de género
en las reformas de pensiones en América Latina,
Flavia Marco, Consultora Divisiéon de Asuntos de Género, CEPAL

10:15 a 11:15hs. Debate
11:15a 11:30hs. Sintesis y cierre

Claudia Pascual, Ministra de la Mujer y Equidad de Género de Chile
Alejandra Krauss, Ministra de Trabajo y Prevision Social de Chile



